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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Coordenacao do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias da Saude
Av. Para, 1720, Bloco 2H, Sala 11 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3225-8628 - www.ppcsa.famed.ufu.br - ppcsa@famed.ufu.br

RETIFICACAO

Processo n2 23117.073695/2021-70

Interessado: Yara Cristina de Paiva Maia, Divisdo de Apoio a Pds-Graduacao

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, retifica o Edital
PPCSA/FAMED/UFU n2 11/2021 (SEI n2 3159810) da seguinte forma:

ONDE SE LE:
O Extrato do Edital foi publicado no dia XX de XX de 2020 na secdo 3, Pag.: 140 do Diario Oficial da Uniao.

LEIA-SE:

O Extrato do Edital foi publicado no dia 09 de novembro de 2021 na segao 3, Pag.: 140 do Diario Oficial
da Unido.

No item: 5.1.3. Segunda etapa: ANALISE DO CURRICULUM VITAE - Eliminatéria e Classificatéria:

ONDE SE LE:

5.1.3.1. O Anexo V e os documentos comprobatdrios do curriculo deverdo ser numerados e dispostos
exatamente na sequéncia de citacdo da Tabela de Pontuacdo (Anexo V). Somente os documentos
pontuados no mesmo deverdo ser anexados. Na analise do Curriculum Vitae dos candidatos, sera
considerada a producgdo intelectual somente dos ultimos 4 (quatro) anos mais o ano vigente, ou seja,
janeiro de 2016 até o momento da inscricdo do Processo Seletivo em 2020. A Unica excec¢ao de tempo de
aceite de documentos ocorre para a pontuacdo de aluno participante de programas institucionais de
nivel superior (PIBIC, IC, PIBEG, PET, PEIC, PIBID, etc), o qual deve ter sido realizado durante a graduacao,
a qualquer tempo e por periodo minimo de um ano (conforme Anexo V). Os documentos comprobatdrios
deverdo ser anexados na mesma sequéncia em que foram informados no Anexo V. O Anexo V devera ser
preenchido e incluido mesmo que o candidato tenha pontuacdo igual a zero. A avaliacdo do Curriculum
Vitae seguird os indicadores descritos no Anexo V. Os candidatos poderdo atingir a nota maxima de 30
(trinta) pontos na analise do curriculo.

LEIA-SE:

5.1.3.1. O Anexo V e os documentos comprobatdrios do curriculo deverdo ser numerados e dispostos
exatamente na sequéncia de citacdo da Tabela de Pontuacdo (Anexo V). Somente os documentos
pontuados no mesmo deverdo ser anexados. Na anadlise do Curriculum Vitae dos candidatos, serd
considerada a producdo intelectual somente dos ultimos 4 (quatro) anos mais o ano vigente, ou seja,
janeiro de 2017 até o momento da inscricao do Processo Seletivo em 2021. A Unica exce¢do de tempo de
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aceite de documentos ocorre para a pontuacdo de aluno participante de programas institucionais de
nivel superior (PIBIC, IC, PIBEG, PET, PEIC, PIBID, etc), o qual deve ter sido realizado durante a graduacao,
a qualquer tempo e por periodo minimo de um ano (conforme Anexo V). Os documentos comprobatérios
deverdo ser anexados na mesma sequéncia em que foram informados no Anexo V. O Anexo V devera ser
preenchido e incluido mesmo que o candidato tenha pontuacdo igual a zero. A avaliacdo do Curriculum
Vitae seguird os indicadores descritos no Anexo V. Os candidatos poderdo atingir a nota maxima de 30
(trinta) pontos na analise do curriculo.

Uberlandia, 18 de novembro de 2021.

YARA CRISTINA DE PAIVA MAIA
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias da Saude
Portaria R n2 3020/2021

Documento assinado eletronicamente por Yara Cristina de Paiva Maia, Coordenador(a), em
18/11/2021, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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